Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 1423/26
Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 19 sierpnia 2026 r.

ZARZAD WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO
OGLASZA
KONKURS NA KANDYDATA/KANDYDATKE NA STANOWISKO DYREKTORA
ZAMKU KSIAZAT POMORSKICH W SZCZECINIE
UL. KORSARZY 34, 70-540 SZCZECIN

Celem konkursu jest wytonienie kandydata/kandydatki na stanowisko Dyrektora Zamku
Ksigzgt Pomorskich w Szczecinie — instytucji kultury, ktérej organizatorem jest Wojewodztwo
Zachodniopomorskie.

I. Forma zatrudnienia i wymiar czasu pracy: petny etat, powofanie na czas okre$lony - 3 lata,
styczenh 2027 r. - styczen 2030 .

Il. Opis kwalifikacji, umiejetnosci i kompetencji wymaganych od kandydata/kandydatki
na stanowisko dyrektora instytucji kultury

1. Wymagania niezbedne

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

wyksztatcenie wyzsze magisterskie;

udokumentowany, co najmniej 10-letni staz pracy;

co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym;

Przez ,prace na stanowisku kierowniczym” rozumie sie prace polegajgcg na zarzgdzaniu
zespotem o0s6b, pozostajgcych w stuzbowej podlegtosci wobec kandydata/kandydatki;

co najmniej 5-letnie dodwiadczenie w pracy w sektorze kultury — winstytucjach kultury,
jednostkach samorzadu terytorialnego lub podmiotach dziatajgcych w obszarze kultury, tj.
organizacjach pozarzagdowych prowadzacych dziatalno$¢ kulturalng jako dziatalno$¢ statutowag
lub podmiotach, ktérych przedmiotem dziatalnosci jest prowadzenie dziatalnosci kulturalne;j.
Nie bedzie uznawane za spetniajgce niniejsze wymaganie doswiadczenie zdobyte
w podmiotach, w ktérych dziatalno$¢ kulturalna ma charakter incydentalny, pomocniczy lub
wtorny wobec innej podstawowej dziatalnosci;

znajomos¢ aktow prawnych z zakresu organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej,
funkcjonowania publicznych instytucji kultury, finanséw publicznych, kodeksu pracy, zaméwien
publicznych;

korzystanie z petni praw publicznych i posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

niekaralnos¢ zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

W przypadku cudzoziemcédw lub obywateli polskich na state mieszkajgcych za granicg —
znajomos¢ jezyka polskiego pozwalajgca na swobodng komunikacje poswiadczong
certyfikatem zgodnie z ustawg z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim.



2. Wymagania dodatkowe (preferowane)

1)

2)
3)

4)
5)

ukonczone studia wyzsze lub podyplomowe w zakresie zarzadzania oraz w zakresie
kulturoznawstwa, ochrony zabytkow, historii sztuki lub zarzgdzania kulturg;

doswiadczenie we wspotpracy z podmiotami dziatajgcymi w obszarze kultury;

doswiadczenie w realizacji projektow zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw finansowych
ze zrodet zewnetrznych, w tym funduszy Unii Europejskiej;

doswiadczenie w realizacji projektow inwestycyjnych;

znajomos¢ przynajmniej jednego jezyka obcego (angielskiego lub niemieckiego).

3. Umiejetnosci i kompetencje, jakie powinien/powinna posiada¢ kandydat/kandydatka
na stanowisko dyrektora instytucji kultury

1)
2)
3)
4)

doswiadczenie w zarzgdzaniu pracg zespotu, umiejetnosci organizatorsko-menadzerskie;
kompetencije liderskie, w szczegolnosci w zakresie wizji i strategicznego myslenia;
kompetencje w zakresie motywowania zespotu, budowania relacji;

komunikatywnos$¢ i kreatywnosc.

lll. Okreslenie zadan, jakie ma realizowaé¢ dyrektor w zakresie biezagcego funkcjonowania
i rozwoju instytuciji kultury

NOoOORA~WDN

Kierowanie statutowg dziatalno$cig Zamku Ksigzat Pomorskich w Szczecinie, planowanie
i wytyczanie kierunkéw dziatalnosci kulturalnej i artystycznej instytucii;

Zarzadzanie instytucjg i reprezentowanie jej na zewnatrz;

Prawidtowe planowanie i dysponowanie srodkami budzetowymi instytucj;

Zapewnienie skutecznej kontroli zarzgdczej w instytucji;

Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje projektow;

Wskazywanie nowych kierunkdw rozwoju z zachowaniem statutowego profilu instytucii;
Ustalanie kierunkow dziatan promocyjnych, zwigzanych z kreowaniem wizerunku instytuciji.

IV. Wymagane dokumenty

1.

2.

Pisemne zgtoszenie do konkursu (list motywacyjny) zawierajgce uzasadnienie kandydowania
na stanowisko Dyrektora Zamku Ksigzgt Pomorskich w Szczecinie;

Kwestionariusz osobowy zopisem dotychczasowej pracy zawodowej oraz danymi
kontaktowymi (druk zatgczony do ogtoszenia na stronie internetowej Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego: https://bip.wzp.pl/);

Program dziatania Zamku Ksigzgt Pomorskich w Szczecinie na okres powotania, tj. na lata
2027-2030 — przygotowany w formie papierowej;

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje (dyplomy,
certyfikaty, Swiadectwa, itp.);

Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych staz pracy, wtym na stanowisku kierowniczym
(Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu, zaswiadczenie wydane przez
Zaktad Ubezpieczehn Spotecznych o optaceniu za dany okres sktadek na ubezpieczenie
emerytalne, rentowe, lub wypadkowe z danego tytutu, zaswiadczenie z CEIDG etc.).

Kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie w pracy w sektorze kultury — instytucjach
kultury, jednostkach samorzgdu terytorialnego lub podmiotach dziatajgcych w obszarze kultury;
W zakresie kryteriow dodatkowych - oswiadczenia i/lub kopie dokumentow potwierdzajgce ich
spetnienie (dyplomy studidw podyplomowych, certyfikaty ukonczonych kurséw, szkolen
z zakresu zarzgdzania zespotem/ instytucjg kultury/ finansami/ projektami itp.)



https://bip.wzp.pl/

11.

12.

13.

1.

Oswiadczenia (druk zatgczony do ogtoszenia na stronie internetowej Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego: https://bip.wzp.pl/), ze kandydat/kandydatka nie byl/-a skazany/-a
za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niemu/niej postepowanie
karne lub karno-skarbowe, Zze kandydat/kandydatka nie byl/-a karany/-a zakazem petnienia
funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych, Zze kandydat/kandydatka posiada peing zdolnosé
do czynnosci prawnych oraz korzysta zpeini praw publicznych, atakze o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

Adres do korespondenc;ji elektronicznej;

. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - zgodnie z ogélnym

rozporzgdzeniem UE o ochronie danych osobowych nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(formularz oswiadczenia zatgczony do ogtoszenia na stronie internetowej Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego: https://bip.wzp.pl/);

Do wniosku mogg by¢ dotgczone inne dokumenty potwierdzajgce dorobek i osiggniecia
zawodowe (np. opinie, rekomendacije);

Warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest ziozenie wszystkich
wymaganych dokumentow w teczce wraz z ich spisem, ponumerowanych kolejno dwustronnie,
spietych w sposéb uniemozliwiajgcy ich dekompletacje;

Ogtoszenie, kwestionariusz osobowy, odwiadczenia, o ktérych mowa w czesci IV. pkt 2., 8., 10.
oraz klauzula informacyjna dla kandydata/kandydatki sg do pobrania na stronie:
https://bip.wzp.pl/, w zaktadce: Praca w Urzedzie / Wojewddzkie Samorzgdowe Jednostki
Organizacyjne / Ogtoszenia.

Sposob i termin ztozenia dokumentéow

Dokumenty i oswiadczenia nalezy sktadaé w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne
powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego;

Kopie dokumentéw wymienionych w czesci IV. kandydat/kandydatka powinien/-a opatrzy¢
na kazdej stronie oswiadczeniem o nastepujgcej tresci: ,Oswiadczam, ze niniejszy dokument
jest zgodny z oryginatem” oraz datg i wlasnorecznym podpisem;

Pozostate dokumenty ioswiadczenia powinny by¢é wilasnorecznie podpisane przez
kandydata/kandydatke;

Kandydat/kandydatka moze zostaé zobowigzany/-a przez komisje konkursowg
do przedstawienia do wglgdu oryginatéw dokumentéw ztozonych w formie kopii;

W przypadku wyboru na stanowisko, ztozony przez kandydata/kandydatke program dziatania
Zamku Ksigzagt Pomorskich w Szczecinie na okres powotania, tj. na lata 2027-2030, bedzie
zafgcznikiem do umowy w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych dziatalnosci Zamku
Ksigzat Pomorskich w Szczecinie i zostanie podany do publicznej wiadomosci w terminie 7 dni
od dnia powotania dyrektora instytucji kultury na stronie internetowej organizatora w Biuletynie
Informacji Publicznej lub na stronie instytucji;

Whniosek wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy ztozy¢é w zamknietej kopercie z podanym
na kopercie adresem zwrotnym kandydata/kandydatki oraz dopiskiem:

,KONKURS NA KANDYDATA/KANDYDATKE NA STANOWISKO DYREKTORA ZAMKU
KSIAZAT POMORSKICH W SZCZECINIE. NIE OTWIERAC’

do 30 wrzesnia 2026 r. do godz. 15:00 (decyduje data wptywu do Urzedu). Wnioski przestane
albo ztozone po terminie nie zostang poddane procedurze konkursowej (Uwaga: nie decyduje
data stempla pocztowego).



https://bip.wzp.pl/

VL.

Dokumenty mozna ztozy¢ w nastepujgcy sposob:

a) osobiscie, w Kancelarii Ogélnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, ul. Pitsudskiego 40 w Szczecinie, od poniedziatku do pigtku
w godz. 8.00 - 15.00.

b) przesta¢ na adres korespondencyjny:
Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego
Wydziat Kultury i Dziedzictwa Narodowego
ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 40
70-421 Szczecin

Informacje dodatkowe

1.

2.

10.

Warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest ziozenie wszystkich
wymaganych dokumentéw;

Konkurs na kandydata/kandydatke na stanowisko Dyrektora Zamku Ksigzgt Pomorskich
w Szczecinie odbywa sie z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informaciji publicznej;

Kandydat/kandydatka ma mozliwo$¢ zapoznania sie z warunkami organizacyjno — finansowymi
dziatalnosci Zamku Ksigzgt Pomorskich w Szczecinie, ktére sg umieszczone na stronie:
https://bip.zamek.szczecin.pl/. W razie dodatkowych pytan, mozliwy jest kontakt
z Wydziatem Kultury i Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego w Szczecinie, tel. 9148 07 264 — od poniedziatku do pigtku
w godz. 8.00 — 15.00;

Postepowanie konkursowe na kandydata/kandydatke na stanowisko Dyrektora Zamku Ksigzat
Pomorskich w Szczecinie zostanie przeprowadzone przez Komisje konkursowg powotang
przez Zarzad Wojewddztwa Zachodniopomorskiego zgodnie z regulaminem okreslajgcym
szczegotowy tryb i harmonogram pracy tej Komisiji;

Lista kandydatow spetniajgcych kryteria okreslone w ogtoszeniu o konkursie oraz
dopuszczonych do drugiego posiedzenia zostanie opublikowana na stronie internetowej
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego https://bip.wzp.pl/; o miejscu iterminie rozmowy
z Komisjg konkursowg kandydaci zostang powiadomieni drogg elektroniczng na adres
wskazany przez kandydata/kandydatke we wniosku;

Termin rozpatrzenia ztozonych ofert przewidywany jest w ciggu 30 dni od daty uptywu terminu
sktadania wnioskow;

Informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego: https://bip.wzp.pl/;

Zwrot dokumentéw ztozonych do konkursu nastgpi po jego zakonczeniu i ogtoszeniu wyniku,
na wniosek kandydata/kandydatki (nie dotyczy kandydata/kandydatki, ktéry/-a zostanie
powotany/-a na stanowisko dyrektora);

Korespondencja z uczestnikami konkursu odbywac sie bedzie wytgcznie drogg elektroniczng
na adres wskazany przez kandydata/kandydatke we wniosku;

Ztozenie dokumentéw, o ktérych mowa w niniejszym ogtoszeniu, oznacza wyrazenie zgody
na postanowienia tego ogtoszenia.



https://bip.wzp.pl/

